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’ - - o Tempos Instrumentos de
Conteudos Objetivos Atividades/Estratégias Recursos (soe) L
avaliacdo
Leitura de documentos/noticias
Area: | — A Pessoa O aluno deve ser capaz de: selecionados no manual ou outros ..

. e . -Instrumentos e técnicas de recolha de
Unidade: 2. O sujeito histérico-social 14 informac3o (grelhas de registo/fichas de
Tema- problema: 2.1. — Estrutura familiar e - Compreender o conceito de parentesco e a sua|- Explorar os varios textos do observagio) referentes ao trabalho
dinamica social importancia na organizac3o social. mfanual Trabalhos de pesquisa| - panual (documentos individual e/ou em grupo, para afericio

orientada  recomendados  nos| concedido aos alunos) de  competéncias de  oralidade
O Tema-problema - Analisar a familia como grupo especifico e|Estudos de caso Exploragdo dos (apresentar ideias pertinentes para a
diferenciado de outras estruturas sociais, |recursos disponiveis discussdo, ouvir e tomar em
Este Te?wa-prot?lgma aborda o conceito de| organizada em diferentes modelos nas diferentes - Computador considera'(_;éo a palavra do outro,
|n.st|tu.|gao familiar Ina sua complexidade e| épocas e espacos geograficos. - Realizagio das varias atividades contribuir de modo Gtil para a
dlver.sffde de :Imcle o8 r;)c; temporekl)'llo es’;;ago . . __|propostas ao longo do construgdo da  comunidade de
f% orie a‘a rg exao SO € as problema IFaS - Identificar as fungBes sexual, reprodutiva,|qesenvolvimento do tema - Quadro aprendizagem, apresentar um discurso
intergeracionais especificas dos nossos dias,|econémica e de socializacdo da estrutura familiar. coerente e ra’maticalmente correto), de
situadas ao nivel familiar e a niveis mais o L 50 d trabalho cgolaborativo (identificarlas
) . " . - Organizagdo e execugdo dos )
abrangentes. Analisar modelos de familia na sociedade - S - Projetor tarefas necessirias & realizacio do
contemporanea: familias mono e biparietais; trabalhos de pro;etoNOrganlzagao . . c; o
familias de procriagdo e familias de adogdo _|de uma apresentacio sobre a trabalho, negociar a sua_distribuicio,

: . realidade das familias portuguesas tendo em conta a obten¢do de um
Analisar a estrutura familiar enquanto portadora e LT (i Sistema de som roduto  final comum) e de
transmissora de valores: estatutos e papéis € uma  exposicao |conogra Ica 14 P =
individuais nas varias fases da vida e ao longo da (trabalho de projeto). ig:rfg:::iios de acordo (i:}lﬁ‘qug!
Historia. - Problematizar situagdes de _ e . ,p. -

. . . . . Materiais diversos critérios de avaliagdo e o feedback dos
relacionamento intergeracional: as culturas juvenis; pares e professores)
integragdo/exclusdo de idosos adequados aos projetos a ’

desenvolver (power
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Are a Il: A Sociedade

Unidade: 6. O mundo do trabalho

Tema- problema: 6.2. — O desenvolvimento de
novas atitudes no trabalho e no emprego: o

empreendedorismo

Este  Tema-problema  aborda

relagbes de trabalho; a mudanga

categoria intrinseca do trabalho e do emprego;
as novas necessidades frente ao desempenho
profissional — formagdo inicial estruturante,
formacgdo ao longo da vida; as novas situagdes|_
face as expectativas profissionais: flexibilidade,
precariedade, autoemprego, trabalho virtual.
Relevantes sdo, ainda, nos nossos dias, as
atitudes indutoras de criatividade e inovagao

relativamente ao trabalho:

empreendedorismo

questoes
fundamentais da socializagdo no trabalho: as
novas tecnologias como determinantes das

- Aplicar a relagdo hereditario-adquirido na analise
da percegdo humana enquanto uma das
expressoes de conhecimento.

- Relacionar a complexidade da inteligéncia
humana com a produg¢do de conhecimento sobre o
mundo e a sua mobilizagdo para a agdo.

- Identificar os desafios que a inteligéncia artificial
coloca atualmente na produgdo e aplicagdo de
conhecimento.

O aluno devera ser capaz de:

- Analisar os efeitos induzidos pelas novas
tecnologias na natureza e contetdo do trabalho.

- Compreender a relagdo entre a progressiva
complexidade do trabalho e a progressiva
complexidade da formagdo: formagdo ao longo da
vida, formagdo para a sociedade da informacao.

- Reconhecer as organizagdes de trabalho ndo
apenas como produtoras de normas e regras, mas
enquanto vetores de mediagdo necessarios a agdo
coletiva dos seus membros. Annalisar diferentes
modelos de relagdes de trabalho: estruturas
verticais, estruturas de equipa; trabalho
cooperativo; trabalho virtual.

Problematizar atitudes face ao trabalho: da
insergao burocratica a atitude empreendedora.

- Conhecer e discutir os elementos fundamentais
do Empreendedorismo: responsabilidade pessoal
nos desempenhos, responsabilidade pessoal na
insercdo em equipa de trabalho; desenvolvimento
de competéncias de iniciativa, aceita¢do do risco,
decisdo, responsabilidade, automotivagao,
otimismo, persisténcia, disciplina.

determinantes  do
trabalho

- Investigar  algumas
funcionamento do mercado de

- Leitura de documentos/noticias
selecionados no manual ou outros
Exploragdo dos recursos
disponiveis na Escola Virtual
Realizagdo das vdrias atividades
propostas ao longo do
desenvolvimento do tema.

- Trabalho de pesquisa.

- Realizagdo de
empreendedorismo.

projeto de

Trabalhos de pesquisa orientada —
estudos de caso (com video
explicativo da elaboragdo de um
estudo de caso)

Realizagdo das vdrias atividades
propostas ao longo do
desenvolvimento do tema

Realizagdo de um jogo de
simulagdo - “Os valores
determinantes da minha conduta”

Realizagdo dos vdrios desafios do
caderno de atividades (crucigrama
conceptual, resumos-sintese,
exercicios globais)

point, videos didaticos,
reportagens, noticias,
plataformas digitais,
sites de referéncia e
outros)

Manual (documento
concedido aos alunos)

-Computador

-Quadro

-Projetor

- Sistema de som

- Materiais diversos

adequados aos projetos a
desenvolver (power
point, videos didaticos,
reportagens, noticias,
plataformas digitais,
sites de referéncia e
outros)

Manual (ou documentos
concedido aos alunos)

15

- Produtos a elaborar pelos alunos,

realizados individualmente ou em
grupo, envolvendo sintese escrita,
mapas mentais, apresentagdo com

recurso a ferramentas digitais, para
aferir competéncias de dominio técnico
e cientifico, dos pensamentos critico e
criativo, da autonomia e da
cientificidade.

Instrumentos e técnicas de recolha e
registo de informacdo (grelhas de
registo/fichas de observacao) referentes
ao trabalho, individual e/ou em grupo,
gue permitam monitorizar e (re)orientar
o desempenho dos alunos no que
respeita ao trabalho colaborativo e as
competéncias relativas: a pesquisa
(atualidade, credibilidade, organizagdo e
sistematizagdo da informagdo recolhida
de acordo com um plano, aplicagdo e
explicagdo de conceitos e/ou ideias-
chave); as producgdes escritas/sintese
(planificacdo, esquematizagdo de ideias,
textualizagdo da informagao significativa
e coesdo estrutural); e aintervencdo oral
(argumentos mobilizados, pertinéncia
dos contra-argumentos, clareza e
sequéncia logica das ideias, — praticas de
escuta ativa, correcdo linguistica,
vocabulario cientifico adequado e
gestdo do tempo).

-Produtos elaborados pelos alunos
(trabalhos escritos, registos de pesquisa,
apresentagOes orais e debates) para
afericdo de  competéncias  que
mobilizem os conhecimentos sobre os
conteldos do Tema-problema, a
aplicagdo de conceitos para interpretar a
realidade, a resolugdo de problemas, o
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AREA 3 - O Mundo

Unidade tematica 9: A descoberta da critica: o
universo dos valores

Tema-problema 9.1: Os fins e os meios: que
Etica para a vida humana?

O Tema-problema 9.1 - Os fins e os meios: que
Etica para a vida humana? versa sobre os
fundamentos ético-politicos das sociedades, as
suas especificidades e diferencas. Procura-se,
assim, conhecer as influéncias explicitas e
implicitas desses valores e induzir o debate
sobre o conceito de liberdade em diversas
acegdes e concretizagbes.

sectorial/local, relativamente a pardmetros
inovado

O aluno deve ser capaz de:

Aplicar a nogdo de valor na compreensdo das
diferentes opg¢Ges individuais e sociais.

Assumir posicdes fundamentadas, a partir da
discussdo sobre a natureza dos valores
(objetividade e subjetividade), em discussGes onde
se confronte a existéncia de cartas universais de
direitos face a existéncia de sociedades
culturalmente diversas.

Utilizar principios éticos (principio deontoldgico e
principio utilitarista) para justificar uma agdo a
partir de um critério ético.

Agir enquanto cidaddo, tendo compreensdo do
papel do Estado e da lei.

Relacionar a agdo do Estado com principios de
justica.

Mobilizar criticamente conhecimento sobre a
relacdo entre as agdes do Estado e as liberdades
individuais para tomar decisOes conscientes e
responsaveis

-Computador

-Quadro

-Projetor

desenvolvimento do pensamento critico
e criativo e a autonomia pessoal.

- Instrumentos e técnicas de recolha e
registo de informagdo (grelhas de
registo/fichas de observacgao) referentes
ao trabalho, individual e/ou em grupo,
para afericdto de competéncias de
oralidade (aplicar adequadamente
conceitos, teorias e critérios para
analisar a realidade, assumir posicGes,
mobilizando competéncias
argumentativas, coeréncia do discurso e
corre¢do gramatical), de trabalho
colaborativo (ouvir, negociar e procurar
consensos, contribuir de modo util para
os processos e produtos) e de
autorregulagado (adequar
comportamentos e tomar decisdes de
acordo com os critérios de avaliagdo e o
feedback dos pares e professores,
manifestar autonomia em fungdo de
problemas e apreender os processos de
pensamento utilizados na realizagdo de
tarefas propostas).
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